ASOCIACION
SINDICAL DE

SOBRECARGOS

DE AVIACION ,

DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, A 8 DE JUNIO DE 2023
T — CIRCULAR INFORMATIVA-SG-REF-033/2023

CAPACITACION EN TEMAS SINDICALES

ATODOS LOS COMPANEROS SOBRECARGOS
AGREMIADOS A LA ASSA DE MEXICO
PRESENTE

Continuando con el convenio de formacién y capacitacion en temas politico-sindicales, les compartimos los cursos que se
han programado para el bimestre correspondiente al mes de Junio del presente ano:

Para el mes de Junio de 2023 la oferta de cursos son los siguientes:

o REDAC;ION DE ACTAS SINDICALES, DE JUNTAS DE
COMITE Y ASAMBLEA GENERAL

ANALISIS GEOPOLITICO Y PERSPECTIVAS GLOBALES;
NUEVAS TECNOLOGIAS Y EVOLUCION DEL TRABAJO;
HISTORIA DEL MOVIMIENTO OBRERO INTERNACIONAL;

PROSPECTIVA POLITICA;
FILOSOFIA Y TEORIA POLITICA; Y

PLANEACION Y ESTRATEGIA
SINDICAL

Cada curso tiene una duracion de 30 horas en total, que se desarrollan en 2 sesiones semanales de 2 horas cada una.

Para su registro los interesados deberan llenar el formulario de registro que esta en la liga que te proporciona el siguiente cédigo

QR:

El plazo maximo para el registro es el 17 DE JUNIO DE 2023 hasta las 15:00 horas, una vez realizado lo anterior, se les respondera
con el nimero en orden que les corresponde a su solicitud y que puedan saber si estan dentro de los 35 interesados del periodo en
cuestion.

Recuerden que los cursos no son acumulables, es decir, se podra tomar sélo un curso por interesado en cada periodo. TODOS
LOS CURSOS SON VIRTUALES y se grabaran las sesiones para la realizacién de las evaluaciones finales. Al final del documento
encontraras algunas consideraciones que proporciona ESFOPS sobre la operacion de las becas. Para atender cualquier duda que
pudiera surgir al respecto, podras comunicarte a:

. Teléfono: 5554426805, Asuntos Técnicos
*  Correo: asuntostecnicos@assa.mx
* 5959132653, Escuela para la Formacion Politica y Sindical A.C.

EN CASO DE QUE HAYAS PARTICIPADO EN EL PERIODO INMEDIATO ANTERIOR Y NO HAYAS
APROBADO EL CURSO, tendras que esperar dos periodos mas para volver a solicitar la asignacion de una beca.

Agradecemos su atencion y esperamos su participacion decidida en esta convocatoria.

ATENTAMENTE
“POR LA RAZONY LA JUSTICIA SOCIAL”

SALAZAR LOZA MARiAﬁ ;ARMEN ORTEGA VENEGAS

ENERAL SECRETARIA DE ASUNTOS TECNICOS
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Nuestra Filosofia

No creemos en fanatismos ideoldgicos; con mucha
responsabilidad y convencimiento de lo que profesamos,
consideramos que cada escuela del pensamiento Nnos ofrece
elementos para comprender el origen y formas de los
fendmenos sociales, aungue sireconocemos gue No todas ellas
tienen lamisma potencia intelectual.

Bajo la premisa del analisis critico sobre las vertientes filosofica,
economica, juridica, politica y social, abordamos los distintos
fendmenos que vivimos a nivel social y que tiene también
repercusiones individuales, buscando con ello ofrecer
alternativas para la comprension de éstos vy con ello la
posibiidad de establecer procesos en la toma de decisiones
verdaderamente racionales.

Mlisidn

Colaborar con la formacion de una ciudadania libre, responsable
y consciente de las implicaciones que el modelo econdmico Nnos
imponen cotidianamente, a partir del diseno y propuesta de
programas acadeéemicos que expliguen desde distintas
vertientes, como la juridica, politica, econdmica, historica vy
social, los fendmenos sociales en los que estamos iInMmersos,
partiendo de una vision de analisis critico e integral de ellos, una
vision de largo plazo en la accion y una actuacion individual y
colectiva ética, y premeditada.

Visidon

Ocupar nuestro lugar como la institucion de formacion vy
capacitacion politico-sindical mas importante de Ameérica
Latina, que sea referente en la generacion de conocimiento
critico sobre la realidad social, econdmica vy politica, el que
debera estar al alcance de toda |la sociedad, a partir de
esguemas de formacion y capacitacion libres, de altura vy
accesibles desde el punto de vista econdmico.

E|S|F|O/P]S
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O 30 horas | Curso Virtual
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Objetivo General

El participante conocera de manera general la composicion de
un sindicato, sus objetivos, la forma general de su estructura y
las funciones a traves de las cuales matenrializa su actuacion,
todo ello en el contexto del derecho v el principio de legalidad; a
partir de lo anterior dmensionara la importancia gue tiene la
elaboracion, registro y resguardo de las actas de las juntas de
sus directivas, asicomo de sus asambleas de agremiados

Unidad 1. Derecho del Trabajo

* RelacionesIindividuales de Trabajo

e Relaciones Colectivasde Trabajo

e | osPiaresdel Derecho Colectivo del Trabajo

* | alibreSindicaciony elDerecho de Nlegociacion Colectivaen

el plano internacional (Convenio firmados v ratificados ante la
Qi)

Unidad 2. La Directiva Sindical

e |Los Sindicatos vy el estudio, mejoramiento vy defensa de los
trabajadores

e La influencia del Constitucionalismo Liberal en la
conformacion de los Sindicatos

 ElEstadoylos organismos parapoliticos, surelacion

» La funcion legislativa, ejecutiva vy judicial dentro de los
sindicatos

* LosEstatutossindicales

e Sus actos, su obligatoriedad y su publicidad frente a
terceros

Unidad 3. La Directiva Sindical

e JQuienencabeza el sindicato?

* |LaDirectivaSindicaly el Estatuto

* EIComite Sindical

e [LasJuntasdeComitey sus tipos

* |LaconvocatoriaaJduntade Directiva Sindical

* | aconstanciade susacuerdos

* LaSecretariade Actas, unfedatario dentro del Sindicato

E B ﬂ m ﬂ E Cambiamos conciencias
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Unidad 4. La Asam.bllea

* Vaximo drgano de gobierno Sindical

* Facultades generales dela Asamblea

e Acuerdos ordinarios gue tomadela Asamblea

e Acuerdos extraordinarios gue tomala Asamblea
* |asconvocatoriasaAsamblea

* | asactasde Asamblea

Unidad 5. Las Convoctorias

e JQuienlaemite?

* Ordendeldia

e Suemision previamente asurealizacion

e Declaracionde Quorum Legal

e Desarrolodelordendeldia

e Alcances de los Asuntos Generales como punto del orden
deldia

Unidad 6. Las Actas en general

e |as actas: constancia y comunicacion de los acuerdos
tomados

e Su publicidad frente a los agremiados, su limitacion de
publicidad frente aterceros

e Sucomposicion general, .gue preguntas contestaunacta?:
circunstancias de lugar vy tiempo de gquienes intervienen en
ella, lectura del orden del dia, desahogo de cada punto del
orden del dia, propuestas, debate y votacion de cada punto
del orden del dia, clausura de la Junta o Asamblea, la firma de
los participantes

Unidad 7. Testimonios de las Actas

e SQuienlasemite?
 Copiascotejadasy/oautorizadas
e Emision solo de extractos de las actas

E B ﬂ m ﬂ E Cambiamos conciencias
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Objetivo General

El curso otorga una lectura actual y multifacética de como se
desarrola el mundo vy las tendencias a futuro. El mundo esta
cambiando a una velocidad extraordinaria. Durante las ocho
semanas daremos algunas claves para entender cambios
globales, tanto oportunidades como desafios en este
constante mucho en transformacion. Para tal fin analizaremos
como ha cambiado el mundo en los Ultimos aros y aventurando
lo mMucho gue seguira cambiando en las siguientes décadas. Bajo
la mirada de globalizacion, veremos como los paises estan mas
conectados e interdependientes, vy siempre haciendo un
énfasis en nuestra region latinoamericana.

Unidad 1

Introduccion ala Geopolitica

e (Conceptos generales

* |Introduccionalageopolitica global

* Laimportanciadelageopolitica

e NMiiraralpasado paraentender el presente
* Evoluciondel pensamiento geopolitico

Unidad 2

Crisis Globales

. Riesgos econdmicos globales
. Riesgos geoecondmicos. Una nueva dimension geopolitica
. Riesgos de seguridad

Unidad 3

Tendencias globales econdmicas y politicas

° Las economias emergentes, Chinaelndia

. El impacto geopolitico del fin de la bonanza petrolera para
los paises productores

. Mundo bipolar-unipolar-mmultipolar

. Estructuralismo latinoamericano

E|S|F|O/P]S
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Unidad 4

Geopolitica energeticay productiva global

* Consumodeenergiaenelmundo

* Elfracking

 Panoramaenergetico

* Seguridadenergeticayla OPEP

* Paradigma productivo y tecnoldgico

Unidad 5

Tendencia demograficay desigualdades

. Estructura demografica mundial
. Crecimiento clases medias y desigualdad
. Distribucion de la riqueza en elmundo y Latinoameérica

Unidad 6

Cambio climatico

e Energiayagua

* Almentaciony seguridad alimentaria

° Incremento de temperaturas y sus efectos

J Acuerdos Globales: Agenda 2030, Convenio Marco de
Cambio Climatico y Acuerdo de Paris

Unidad 7

Los impactos de la pandemia vy la reconfiguracion del mundo,
conflictos actuales

. Impactos socioecondmicos de la pandemia
. cUnanueva globalizacion?
. Conflictos vigentes y actuales

E|S|F|O/P]S
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Unidad 8

Claves geopoliticas de la Ameérica Latina y el Caribe
contemporaneos

 &CoOmMmo afectan a Ameérica latina vy el Caribe los cambios que
se estan generando en el sistema-mundo capitalista en el
cual estainsertalaregion desde hace medio milenio?

e CAN, MERCOSUR Yy AlianzaPacifico

e AcuerdosenNorteamerica, propuestadel ALCA

* UNASUR,CELAC yALBA-TCP

E|S|F|O/P]S
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Objetivo General

Conocer el proceso de conformacion del movimiento obrero en
el plano internacional, a partir de la aparicion del capitalismo v la
detonacion de la revolucion industrial, comprendiendo el papel
de los principales sucesos gque han delimitado la historia del
hombre en la aparicion del proletariado como clase social, asi
como su papel en los mismo hechos como sujeto de la
transformacion de la sociedad

Unidad 1. Antecedentes Histdéricos

* Laterminaciondelorden medieval
e Expansioncolonialista
* Revoluciones burguesas en Europa, siglos XVIly XVIIL.

Unidad 2. Desarrollo Histérico

° NMlovimientos socialistas utdpicos

. El Anarqguismo

. El nacimiento del movimiento socialista cientifico vy la
fundacion del partido Comunista

Unidad 3. El Siglo XIX

* [Vlovimientos obreros enlinglaterray Francia

e Elmovimiento"Luddista"y el"Cartista"

e | aRevolucionFrancesade 1848-1849,

* Reuniones obreras internacionales, el imperialismo v la
posturaobrera.

E B ﬂ m E E Cambiamos conciencias
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Unidad 4. El Siglo XX

Posturas y participacion obrera en la Primera Guerra
NMundial

La revolucion socialista en Rusia y la construccion del
Socialismo Sovietico,

ElFascismo vy el Nazismo

La Segunda Guerra Mundial vy sus repercusiones a nivel
mundial, crisis econdmica vy politica a nivel mundial, relaciones

Unidad 5. Nluevo Orden

El finaldela"Guerra Fria”

L_a caida delmuro de “Berlin”
Liberalismo vy practica politica
Socialismo y perspectiva historica

Unidad 6. El Presente

El dia después de marfnana

Neoliberalismo y Globalizacion

Acciony Organizacion sindical hoy endia

Los Derechos Humanos v sus efectos en la organizacion
sindical

E B ﬂ m ﬂ E Cambiamos conciencias
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Objetivo General

Proporcionar al participante los conocimientos y recursos
basicos para el analisis del comportamiento politico de las
personas, de instituciones de gobierno, de partidos politicos,
organizaciones, sindicatos y medios de comunicacion

Unidad 1. Introduccidn

* Presentaciondelcursoy participantes
* Dinamica de sensibilizacion einduccion
e Conceptosbasicos

Unidad 2. Sistemas Politicos

. Conformacion de los Estados liberales:
. Poder ejecutivo

. Poderlegislativo

. Poderjudicial

. Estructuras de gobiernos:

o (Sobiernofederal

o  (Gobiernos estatales

o  Gobiernos municipales
o Universidades publicas
o  Sindicatos

o Partidos politicos

Unidad 3. Informacion para el andlisis

. NVledios de comunicacion

. Instituciones de educacion

. Nuevas tecnologias

. Asociacionesciviesy ONG ‘s

. Gobiernos extranjeros

. Empresas de marketing politico
. Investigaciones estadisticas

[E[S[F[O[P|S]
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Unidad 4. Analisis Estratégico

* Andlisis estrategico
* Revisionyanalisis deliteratura

Unidad 5. Prospectar

. Prospectiva
. Revisiony analisis de literatura
. Taller de prospectiva

(E[S[F[O[P|S]
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Objetivo General

Proporcionar a los participantes un conocimiento integral vy
enriguecedor acerca de los principales pensadores y
corrientes fillosdficas que han influido en la concepcidon del
mundo a lo largo de la historia, partiendo desde la antigledad
hasta el mundo moderno. A traves de una reflexion profunda se
busca formentar una comprension critica y reflexiva de los
fundamentos del pensamiento humano, asicomo suimpacto en
la sociedady lacultura

Unidad 1

Elmundo antiguo

e |nduccionalcursoy conceptos basicos
e |deasdelaantigledad
s Sodcrates, Platdony Aristdteles

Unidad 2

Elmundo medieval

. La politica en la Edad Media y la formacion de los Estados
modernos

* SanAgustinde Hiponia

. Santo Tomas de Aguino

. Erasmo de Rotterdam

Unidad 3

Elrenacimientoylaedad delarazon

. El surgmiento del humanismo v la politica en la modernidad,
el racionalismo eilustracion

* Nicolas VVaguiavelo

e TomasHobbes

. JohnlLocke

E|S|F|O/P]S
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Unidad 4

Erarevolucionaria

* |La Revolucion Francesa vy el surgimiento de la democracia
moderna

* \oltaire, David Hume y Jean Jacques Rousseau

* ImmanuelKant

e  JohnStuart Milil

e KarlMarx

Unidad 5

NMlundo moderno

e Elchoguedeideologias
. Friedrich Nietzsche

. John Dewey

. \Valter Benjamin

. Hanna Arendt

E|S|F|O/P]S
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Objetivo General

El asistente reflexionara sobre las ventajas de la investigacion,
la planeacion y la organizacion de las acciones en el ambito
sindical, particularmente en los procesos de negociacion
contractual y salarial, conociendo las herramientas mas
comunes gue se utilizan para la definicion de la problematica
existente, las alternativas de solucion mas viables y el
establecimiento de metas y objetivos a corto, mediano v largo
plazo, todo ello en el contexto del proceso integral de
organizaciony accion delos trabajadores

Unidad 1

Pensamientoy conducta

* Pensamientoyconducta

* Las3grandesrevoluciones

* Racionalidad critica vs racionalidad instrumental
e |Lasemocionesyacciondirecta

* Pragmatismo

e Tomadedecisiones

* (Clasessocialesy politica

» Eticaenlatomadedecisiones

* Praxis sindical

Unidad 2

La Organizacion Politico-Sindical

. ¢Que esla organizacion politica?

. Crisis dela organizacion politica y sindical?

. Derechos sindicales

* Alcances delaorganizacion en elambito sindical
. NMlodelos de Organizacion:

o AbiertaoCerrada

o Unidimensional o Multidimensional
o Vertical uHorizontal

o DeCuadrosodeViasas

o DeProteccion o Transformacion

E E ﬂ m ﬂ E Cambiamos conciencias
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. Elementos generales delpoder

. Niveles dentro de la organizacion politica y sindical
. Liderazgoy legitimacion

e Atributosy perfildellider

. Toma de decisiones real y formal

Unidad 3

INnvestigaciony Diagdstico

* Porguéusarlaplaneacion estratégica

» 3grandesescuelas relacionadas conla planeacion

e Mlision

e Vision

e \alores

* Reconociendo el contexto externo

* Reconociendo el contextointerno

* Procesamientodelainformacion

* Definicion de metasy objetivosinternasy externas
*  Andlisis FODA

Unidad 4

Planeacion en el contexto Sindical

. Estrategias alinteriory aleeterior

. Acciones

. Recursos

. Plan Estrateégico

. Planes tacticos

*  Programasy politicas

. Creandounaestructura

. Socializacion porniveles

. Indicadores de gestiony de resultados

E E ﬂ m ﬂ E Cambiamos conciencias
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Unidad 5

Accion Sindical

Definicion de accion paolitica

Laaccion politica en la esfera sindical
Alcances de laaccion sindical

La organizacion reflejada en la accion sindical
Ejes delaaccion sindical

Negociaciony asertividad

Comunicacion

Vas alla de la planeacion por objetivos

Cambiamos conciencias
para transformar la realidad
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Objetivo General

Al término del curso el participante contara con las
herramientas necesarias y suficientes para identificar las
diferentes etapas del trabajo humano a traves de los siglos, su
evolucion hasta nuestros dias; de igual forma, conocera de
manera general las tecnologias que se han desarrollado v su
iMmpacto en el empleo actual; asi como sus posibles efectos de
ahora enadelante

Unidad 1

Revoluciones Industriales Caracteristicas

*  PrimeraRevolucionindustrial- Produccion mecanica

*» Segunda Revolucion Industrial- Produccion en masa, basada
enladivision del trabajo

e Tercera Revolucion Industrial-Electronica vy Tl para |a
automatizacion de la produccion

e Cuarta Revolucion Industrial- Sistemas fisicos de
produccion cibernéticos

* Industria X-Eficiencias delaindustria 4.0

Unidad 2

Tecnologias

. Internety TIC 's.

*  Revolucion Digital

* Referentesde evolucion Tecnoldgica

. Modificaciones enlas cadenas de valor

. Nuevos paradigmas

J Digitalizacion, movilidad, Conectividad, Banda Ancha,
convergencia, computo en la nube, Big Data e Internet de
las Cosas

e  Economiadigital

° Ecosistemadigital

° Estatus de las empresas del sector tecnoldgico (Octubre
negro tecnoldgico-Despidos enlas empresas)

E B ﬂ m ﬂ E Cambiamos conciencias
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Unidad 3
Nueva Generacion de derechos

* Universales, Indivisibles, Interdependientes y programaticos
* Contextointegral de desarrollo
* DerechodeaccesoalasTIC s.

Unidad 4

Globalizacion o Mundializacion

. Causas, ventajas y desventajas

. Ejemplos delfendmeno

. Nuevos procesos productivos vy laborales
. OFFSHORING

. RESHORING

. NEARSHORING

. Nuevas habilidades y reentrenamiento

° Upskiling

° Reskiling

Unidad 5

Visiones del futuroy findeltrabajo

* Visiony perspectiva Project Syndicate
* Vision capitalistay del VWEF
e Vision humana del trabajo (Gustavo Beliz)

Unidad 6

Inteligencia artificial, automatizacion y robdtica

s Desafios, estudiosy perspectivas

e Destrucciony creacion de empleos

* Inteligencias Artificiales Generativas
e ChatGPTyBARD

E B ﬂ m ﬂ E Cambiamos conciencias

I Escuela para la Formacién Politica y Sindical A.C.

www.esfops.mx para transformar la realidad



Unidad 7

Aprender adesaprender para el futuro del trabajo
* Latecnologia

* Laeducacion
* Principales habilidades delmercado laboral

Unidad 8

Conclusiones

. Cierrey comentarios

E B ﬂ m ﬂ E Cambiamos conciencias
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SOBRELOS CURSOS GRATUITOS

e Los cursos estan dirigidos fundamentalmente a dirigentes
sindicales, ocasionalmente se abren cursos de corte gratuito
abiertos atodo el publico

* Lagratuidadimplica gue usted podra cursar el programa, recibir el
material que se comparte en cada curso y puede hacer la
evaluacion final recibiendo la calificacion respectiva

e En caso de que desee obtener la constancia sobre este tipo de
cursos, debera cubrir el costo de la misma, la que se envia en
formato digital

SOBRELA INSCRIPCION A LOS CURSOS

e  Su inscripcion a un curso se debe realizar de manera directa a
traves del canal institucional que hermos definido.

e |Losponentes Nno pueden inscribirle al siguiente curso, aungue ellos
mMisMmos sean los ponentes del curso futuro de suinterés

SOBRE LOS CONVENIOS QUE TENEMVIOS CELEBRADOS
CON ALGUNAS ORGANIZACIONES

e |Losconvenios que tenemos firmados con algunas organizaciones
sindicales, implican que tanto en los cursos gue tiene costo como
los marcados como gratuitos, usted podra obtener su
constancia con cargo al sindicato al gue usted pertenece y que le
otorgadicho beneficio

e En caso de que usted no concluya vy aprueben el curso al que ha
tenido acceso con beca del 100%, debera esperar 2 periodos
mMas para solicitar nuevamente este beneficio

e Sijel sindicato al que usted pertenece tiene convenio firmado con
ESFOPS vy éste le otorga una beca, dicho beneficio le permitira
cursar solo un programa, en caso de gue tenga el interés de
tomar simultaneamente otro curso, debera cubrir el costo, con
undescuento del 50%

e Siusted Nno logra estar dentro del nimero maximo de inscritos
con los gue su sindicato cuenta, podra tomar el curso de su
iNnteres, cubriendo solo el 50% de su costo Nnormal

E E E m E E Cambiamos conciencias
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